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Wat is portfolio-onderwijs ?


· Bij portfolio-onderwijs werken de kinderen niet van toets naar toets, maar met een portfolio.

· Een portfolio is een verzameling werkstukken van een leerling. Deze verzameling werkstukken kan van één vakgebied (of ontwikkelingsgebied) zijn, maar ook van meerdere. 

· Een portfolio bestrijkt een bepaalde periode (bijvoorbeeld een trimester). De leerling stelt zijn/haar portfolio zelf samen (in goed overleg met de leerkracht). In dit overleg bespreken de leerling en de leerkracht de gestelde en bereikte doelen.
Door de leerling zelf het portfolio samen te laten stellen, denkt hij/zij na over het eigen leerproces. De leerling ontdekt zijn/haar sterke en zwakke kanten. Ook stelt de leerling zichzelf steeds nieuwe doelen.

Aan welke kenmerken voldoet een portfolio ?
Een portfolio is dus een verzameling werkstukken van een leerling. Waaraan moet een portfolio precies voldoen ?

1. Een portfolio is door de leerling zelf (beargumenteerd) samengesteld
2. Een portfolio is samengesteld voor één of meer vak-/ontwikkelingsgebieden
3. Een portfolio is samengesteld voor een vooraf bepaalde periode
4. Een portfolio komt tot stand na overleg tussen leerling en leerkracht
5. Een portfolio geeft een beeld van de persoonlijke ontwikkeling van een leerling
6. Een portfolio legt de norm voor de ontwikkeling bij de leerling zelf
7. Een portfolio wordt geïnterpreteerd/beoordeeld op basis van vooraf bepaalde criteria

Welke soorten portfolio's zijn er ?
Er zijn vier soorten portfolio's:

1. Werkportfolio
In hun werkportfolio bewaren de leerlingen al hun werk waar ze nog mee bezig zijn.
Aan het werkportfolio kunnen de leerling en de leerkracht zien of en hoe de gestelde leerdoelen bereikt worden.
Als het werkportfolio besproken wordt, kan de leerling nog wijzigingen aanbrengen in het werkstuk en eventueel de manier van werken.

2. Presentatieportfolio
In het presentatieportfolio komen de werkstukken, die de leerling af heeft en waar hij/zij tevreden over is.
Het presentatieportfolio heeft een motiverende werking. De leerling plaatst er het werk in waar hij/zij trots op is en dat hij/zij ook aan anderen wil laten zien.

3. Digitaal portfolio
Naast het presentatieportfolio kan ook een digitaal portfolio geplaatst worden. Om de motiverende werking van de presentatie nog groter te maken, kan de leerling zijn/haar topwerkstukken plaatsen in een digitaal portfolio.
Een digitaal portfolio is een schoolwebsite, waarop bezoekers (familie, vrienden) het werk van de leerling kunnen bekijken. Ook is het mogelijk alle topwerkstukken van de klas (per periode) op een cd-rom te branden.

Inhoud van een digitaal portfolio
Wat gaat er allemaal in een portfolio en hoe is een portfolio opgebouwd?
De indeling van een portfolio is natuurlijk afhankelijk van de keuzes, die de school maakt. Maar een globale opbouw is wel te geven:

1. Startpagina (algemeen)
Iedere leerling heeft zijn/haar eigen startpagina, met daarop eventueel een foto of een tekening van de leerlingen.
Daarbij kan ook een korte persoonsbeschrijving. Ook belangrijk zijn de links naar de werkstukken en eventueel een gastenboek voor reacties van medeleerlingen, ouders, enz.

2. Startpagina (werkstuk)
Ieder werkstuk van de leerling, dat in het digitale portfolio wordt geplaatst moet zijn eigen startpagina hebben. Die startpagina kan een tekening over het onderwerp zijn met een aantal linkknoppen naar de hoofdstukken van het werkstuk, het voorwoord en het nawoord.

3. Voorwoord
In het voorwoord vertelt de leerling over zichzelf en over het werkstuk.

4. Het werkstuk
Hier worden de hoofdstukken van het werkstuk geplaatst.

5. Nawoord
In het nawoord geeft de leerling een reflectie op het werk en de werkwijze: Welke doelen heb ik mezelf gesteld? Wat is mijn leerstijl? Wat heb ik geleerd? Waar ben ik trots op ? Wat kan ik verbeteren ? Wat vond ik moeilijk/makkelijk/leuk/stom? Wat zijn mijn plannen voor de volgende periode?

6. Commentaar van de leerkracht
Na overleg met de leerling formuleert de leerkracht altijd een commentaar. Feedback van de leerkracht is nodig om de leerling een beter inzicht te geven in het bereiken van de leer-/ontwikkelingsdoelen.
Dit commentaar hoeft niet persé op de schoolsite geplaatst te worden.

Nog enkele ideeën

· Op een CD-RW kunnen gaande weg digitale portfolio's van de leerling geplaatst worden. Zo krijgt de leerling (en zijn/haar) omgeving een beeld van de ontwikkeling, die hij/zij doormaakt.
Scanners zijn erg praktisch bij het maken van werkstukken. Plaatjes uit boeken en tekeningen van leerlingen kunnen zo makkelijk in het werkstuk geplaatst worden.

· Leerlingen leren werken met bv. Frontpage is handig bij het maken van een digitaal portfolio, maar ook in Word kunnen webpagina's gemaakt worden.

· Als de school over een netwerk beschikt, is het verstandig om voor iedere leerling een map aan te maken, waarin hij/zij werkstukken kan bewaren. Als de leerling een werkstuk gepubliceerd wil hebben, kan hij/zij het werkstuk kopiëren naar de map 'Publiceren', zodat de webmaster het werkstuk kan plaatsen.


Alex van Dal, 2002
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Het ontwikkelings- en presentatieportfolio

Ter afsluiting van de onderwijzeropleiding kun je een presentatieportfolio samenstellen, waarmee je startbekwaamheid als tekenleid(st)er bewijst. In dit portfolio toon je je beste kunnen als een tekenleraar, zodanig dat je het bij een sollicitatie zou kunnen gebruiken. Laat aan de hand van materialen uit je portfolio zien dat je bekwaam bent in verschillende rollen (pedagogisch, didactisch, organisatorisch, professioneel en als onderzoeker) die een tekenleraar vervult. Wanneer je je portfolio wilt ordenen met behulp van een andere indeling, bijvoorbeeld de Startbekwaamheden, dan kan dat natuurlijk ook.

Inhoud

Bij de invulling van je portfolio heb je veel vrijheid. De inhoud moet echter wel binnen de volgende kaders blijven:

1. Inleiding 

2. (Stage) en cursusverslagen

3. Slotsom 

Bijlagen: Bronnen/bewijsmateriaal

I. Kernopdrachten

II. Keuze-opdrachten

III. Eigen onderwijsmateriaal

IV. Praktijkonderzoek

V. Reflectie en evaluatie

Toelichting:

Ad 1.

In de inleiding komen minimaal aan de orde:

· je motivatie voor de opleiding,

· je Persoonlijk ontwikkelingsplan,

· je stage-/werkplan

· een portret van de school waar je tijdens je opleiding actief bent geweest,

· een overzicht van je activiteiten in de school en of buitenschoolse activiteiten.
· een leeswijzer bij je portfolio.

Ad 2. 

In hoofdstuk 2 staan je stage en cursusverslagen.

Ad 3. 

In hoofdstuk 3 blik je terug op je leerweg. Hierbij maak je een vergelijking tussen enerzijds de officiële doelen van de cursus en de persoonlijke invulling die je daar aan het begin van de cursus aan hebt gegeven in je persoonlijk ontwikkelingsplan (POP) en anderzijds de startbekwaamheid die je aan het eind van de opleiding bereikt hebt. Verder blik je vooruit op je (tekenleraar)loopbaan. Daarbij draait het zoals bij elk reflectiemoment om de vraag welke voornemens je uit je leren tot dan toe afleidt voor de toekomst. Hierbij hoort ook hoe je nu voor het leraarschap gemotiveerd bent.

	Ontwikkelings

&

Presentatieportfolio
	Inleiding
	Hoofdstuk 2
	Hoofdstuk 3

	
	Wat wil ik leren?

Wat moet ik leren?


	Wat ben ik aan het leren?


	Wat heb ik geleerd?

Wat wil ik verder nog leren?

Wat betekent dit voor mijn loopbaan?

	Bronnen
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Bewijs

materiaal
	I.   Kernopdrachten
	
	
	

	
	II.  Keuzeopdrachten
	
	
	

	
	III. Praktijkonderzoek
	
	
	

	
	IV. Onderwijsmateriaal van het instituut en je stageschool 
	
	
	

	
	V. Meesterwerken
	
	
	

	
	VI.  Reflectie en evaluatiedocumenten
	
	
	


Vorm

In hoofdstuk 1, 2 en 3 van het portfolio staat centraal waaruit jouw startbekwaamheid als tekenbegeleid(st)er bestaat. Het is daarom niet de bedoeling hier alle producten op te nemen die je in de loop van de cursus gemaakt hebt. Deze producten vormen een verzameling bronnen die thuis hoort in de bijlagen I t/m VI. In de hoofdstukken verwijs je hier selectief naar de bladzijden.

Met behulp van bovenstaand schema kun je beslissen wat je in de hoofdstukken opneemt en naar welk bronmateriaal je verwijst. 

Ideeën voor bewijsmateriaal

Bewijsmateriaal is concreet materiaal dat een goede illustratie geeft van je ontwikkeling. Geef bij elk bewijsstuk aan welk aspect van je ontwikkeling het illustreert. Elk bewijsstuk moet iets toevoegen aan een thema. Verwerk verschillend bewijsmateriaal in het portfolio, zodat je meerdere facetten van je ontwikkeling laat zien. Hieronder volgt een lijst van voorbeelden: 

· Foto's (van leerlingen, leerlingenwerk, school, etc.). 

· Citaten uit het logboek.

· Zelfgemaakte toetsen.

· Observatie-opdrachten. 

· Gelezen artikelen.

· Uitgevoerde studietaken of opdrachten. 

· Interviews met collega's of met leerlingen.

· Evaluatie’s van leerlingen, spd's, enz.
· Eigen lesmateriaal. 

· Aantekeningen tijdens de cursus. 

· Lesplannen. 

· Een les die goed of slecht ging met redenen waarom.

· Leerlingenwerk met je feedback daarop.

· Video of audiofragmenten van lessen. 

Valkuilen bij het maken van een portfolio en mogelijke oplossingen

Uit ervaring blijkt dat een aantal onderdelen van de portfolio extra aandacht behoeven. Hieronder staat een opsomming van een aantal valkuilen die in een Portfolio voor kunnen komen.







 

	Valkuilen
	Mogelijke oplossing

	Je verzamelt geen of te weinig illustratiemateriaal
	Begin in een vroeg stadium met het bewaren van allerlei mogelijk illustratiemateriaal; je hoeft het niet allemaal te gebruiken. Leg een map rond moeilijke thema’s aan.

	Leerdoelen zijn onduidelijk geformuleerd.
	Bespreek leerdoelen met de opleider en of vakdidacticus.

	Thema’s overlappen elkaar. 
	Controleer of ieder thema iets anders of iets nieuws zegt over je ontwikkeling als tekenleid(st)er.

	Illustratiemateriaal is alleen anekdotisch van aard en is alleen van jou.

Anekdote= kleine, korte geschiedenis, een aardig (historisch of pseudo-historisch) voorval betreffend; grap. 
	Bedenk in een vroeg stadium welk illustratiemateriaal je van anderen kunt verzamelen; vraag b.v. geschreven feedback van je schoolbegeleider of van leerlingen. (Eén of twee thema's met alleen anekdotisch illustratiemateriaal is geen probleem). 



	Portfolio is te groot.
	Probeer bij het samenstellen van je definitieve portfolio  een goed beeld te hebben van wat belangrijk is geweest in je ontwikkeling. Bedenk dat het om een selectie van thema's gaat; je kunt niet alle leerervaringen in het portfolio  kwijt.

	Het is onduidelijk welk illustratiemateriaal bij welk thema hoort of welke passage in het 

illustratiemateriaal relevant is voor de lezer van het portfolio.
	Wees duidelijk wat je docent moet lezen. Zet vooral de links op de juiste plaatsen.



	Er komt te weinig vakdidactiek terug in de portfolio.
	Probeer wat vakdidactische thema's te bedenken. Bijvoorbeeld: luistervaardigheden, lesplanning en studiehuis didactiek.

	Er is te veel aandacht voor ordeproblemen.
	Maak één thema over dit onderwerp.

	Er is te weinig feedback van de spd opgenomen als illustratiemateriaal.
	Vraag in een vroeg stadium aan je begeleiders om geschreven feedback. 



	Reflectie blijft te oppervlakkig. Je reflecteert niet op het waarom van een probleem en te weinig op mogelijke alternatieven voor de aanpak. Je geeft alleen een beschrijving van de ondernomen activiteiten zonder reflectie en evaluatie.
	Kies niet onmiddellijk de eerste de beste oplossing die je kunt bedenken Denk goed na over problemen die je tegenkomt en leerervaringen die je opdoet. Gebruik feedback van je begeleiders om dingen helder te krijgen. 

	Illustratiemateriaal is te omvangrijk. 
	Maak een selectie van illustratiemateriaal dat echt iets zegt over het thema.

	Je vindt het moeilijk om het portfolio samen te stellen.
	Vraag aan je opleider of je andere (oude) portfolio’s mag inkijken om ideeën op te doen.

	Je vindt het moeilijk om een koppeling te maken tussen theorie en praktijk.
	Probeer tijdens of na de les te bedenken wat een onderwerp voor de praktijk kan betekenen. Experimenteer met theorie op je stageschool. Overleg met je spd, opleider en/of vakdidacticus.

	Je hebt de neiging alleen thema’s  te gebruiken die bruikbaar zijn voor bijvoorbeeld jouw 2e klas .
	Probeer thema's te maken die algemener zijn, b.v. omgaan met individuele leerlingen of samenwerken (met leerlingen, docenten.

	Illustratiemateriaal is niet gevarieerd genoeg.
	Bedenk van tevoren welk illustratiemateriaal gebruikt kan worden. Neem ook leerlingenwerk op: toetsen, werkstukken, feedback, foto's, etc.

	Logboek is niet genoeg gebruikt.
	Het logboek is de manier om je leerproces echt bij te houden. Blijf in je logboek schrijven.

	Ik moet alles zelf doen
	Klopt, maar advies inwinnen mag altijd


Aandachtspunten bij het evalueren van een portfolio:

Om na te gaan of je portfolio voldoet aan de eisen die de cursus eraan stelt kun je eerst je eigen portfolio beoordelen aan de hand van onderstaande aandachtspunten.

Leerdoelen 

Zijn de leerdoelen goed geformuleerd en concreet? 

Thema's 

Is het duidelijk waarom de thema's zijn gekozen? Laat elk thema ontwikkeling zien? Is er variatie in de thema's? Sluit de thema’s aan de leef- en belevingswereld van de kinderen?
Is er een goede balans tussen de variatie in thema' s en de diepgang per thema? 

Illustratie/bewijsmateriaal 

Is het illustratiemateriaal gevarieerd? 

Is het materiaal afwisselend? 

Is het duidelijk waarom het materiaal is bijgevoegd bij het thema? 

Ontwikkeling 

Geeft het portfolio een goed beeld van de ontwikkeling van de cursist? Geeft het een goed beeld van de sterke punten van de cursist? 

Geeft het een goed beeld van de zwakkere punten van de cursist? 

Reflectie 

Geeft de cursist aan waarin hij/zij zich ontwikkeld heeft? Geeft de cursist aan hoe deze ontwikkeling is verlopen? 

Vergelijkt hij/zij daarbij hoe het eerst ging en hoe het later ging? Analyseert de cursist de beginsituatie en de gewijzigde situatie? Trekt de cursist conclusies over zijn/haar ontwikkeling? Leiden de conclusies tot nieuwe leerdoelen? 

Koppeling theorie-praktijk 

Koppelt de cursist theorie en praktijkervaringen? Hoe worden theorie en praktijk gekoppeld? 

Bij welke onderwerpen worden theorie en praktijk gekoppeld?

Slotsom 

Heeft de cursist samengevat wat hij/zij geleerd heeft? 

Heeft hij/zij nieuwe leerdoelen voor de toekomst geformuleerd? Geeft de cursist aan of hij/zij zich goed ontwikkeld heeft? Bespreekt de cursist zijn/haar sterke en zwakkere punten?  Geeft de cursist een beeld van zichzelf in de toekomst als tekenleider /-leraar?

